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23 Ocak 2004 tarih ve 25355 sayili Resmi Gazete/Elektronik
imza Kanunu,
TOGU - Elektronik Belge Yonetim Sistemi Ve imza Yetkileri
Yonergesi,

GOREV TANIMI TOGU - 19/02/2015 tarih ve 8279 sayili i¢ Genelge geregi, EBYS

(Elektronik Belge Yonetim Sistemi) Uzerinden yapilan tiim
islemler kuruma/kisiye tebligi edilmis resmi evrak niteliginde
olup, yukiimlii oldugu sorumluluklarin geregini yapar.

1. Kurumun kalite yonetimi konusundaki misyon, vizyon ve
ilkelerini belirleyerek, hizmet sunumuna yodnelik politikalar
gelistirir ve bu politikalara uygun stratejik planlamalari yapar.

2. Mevcut durumu etkinlik, verimlilik ve hizmet Kkalitesi
yoniinden degerlendirerek, kurumun kaynaklarini, belirlenen
politika ve hazirlanan planlar dogrultusunda harekete gecirir,
uygulamaya koyar, izler ve yeni durumlara gore hizmetin kalite
ve verimliliginde sirekliligi saglamak Gzere gerekli tedbirleri alir.
3. Calismalardan elde edilen duzeltici/6nleyici faaliyetler
sonucunda ulasilan ¢6zlimleri standartlastirarak uygulamaya
koyar.it Yetkilisi tarafindan Gzerinde bulunan zimmetin devrini
yaptirmak

4. Kurumun kaynaklari ve potansiyelini géz dnline alarak kalite
yonetim birimi alt komisyonunun hazirlamis oldugu faaliyet
planini inceleyerek, onaylar ve c¢alismalara baslama kararini
verir. 5. Kalite Yoénetim Birimi Alt Komisyonunun yapacagi
cahsmalara destek verir, kaynaklarini temin eder ve calisma
ortamini saglar. 6. Gerekirse Kalite YOnetim Birimi Alt
Komisyonu icinden secilen kisilerden olusan egitici ekibin
faaliyetleri konusundaki calismalari baslatir. Gerekli egitimleri
almalarini saglar. Bunun icin gerekli kaynak ve imkanlari
harekete gecirerek calisma ve uygulama ortami saglar.

7. Bitlin calisanlarin bilgi ve beceri diizeyinin yikseltilmesi,
yonetime katilimin saglanmasi, is ve gbrev tanimina uygun
olarak calistirilmasi, birim ici koordinasyonun saglanmasi ve
calisanlar arasinda glvene ve sirekli gelismeye dayali bir
ortamin yaratilmasini saglar.

8. Bitilin calisanlar tarafindan, analiz, problem ¢6zme ve karar
verme tekniklerinin sistematik bir sekilde kullaniimasi ve
verilerle yonetim anlayisinin kurumda yerlesmesini saglar.

9. Yapilan g¢ahsmalari degerlendirir ve sonuglar konusunda
kurum galisanlarina bilgi verir.

10. Kalite Yonetim Birimi Alt Komisyonu ve Egitim Komitesi ile (i¢
ayda bir toplanarak kurum uygulama planinda ulasilan son
noktayl tespit eder ve sonuca gore yeni kararlar alarak




uygulamaya koyar.

11. Kalite Yonetimi ile ilgili faaliyetlerin kaydedilmesini ve
rehberler, prosedirler, formlar ve talimatlari gibi dokiimanlari
hazirlar.

12. i¢ denetimlerle kalite yénetim faaliyetlerini denetler.

13. Kalite Yonetimi uygulamalarina iliskin maliyetleri denetler.
14. Kalite Yonetim Birimi Alt Komisyonu ve Egitim Komitesinin
yaptigi butiin toplantt sonuglarinin  toplanti  defterine
kaydedilmesini ve ilgili raporlarin hazirlanmasini saglar.

15. Saglikta Kalite Standartlar ile Hasta ve Calisan Givenligi
uygulamalari kapsamindaki faaliyetlerin yiritilmesinde rol alir.
16.Gorev alani ile ilgili kullandigi, Uzerine zimmetli biro
malzemesi/tibbi malzeme/cihaz v.b. malzemelerin kullaniminda
azami Ozen gostermek, gorev yeri degisikliginde Tasinir Kayit
Yetkilisi tarafindan lzerinde bulunan zimmetin devrini
yaptirmak. 17. Kurumun kalite yénetim uygulama planiyla ilgili
gelismelerini alt ayda bir rapor halinde Dekanliga bildirir. Kalite
Yonetim Birimi Temsilcisi,

Yukarida vyazii olan bitiin bu gorevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Dekana karsi
sorumludur.
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